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ÁST I. Výro�ní zpráva základní bkoly 
 

1. ÚVOD 

 

Povinnost zpracovávat ka~doro�n� výro�ní zprávu o �innosti bkoly ukládá Zediteli bkoly 

§ 10 odst. 3 zákona �. 561/2004 Sb., zákon o pZedbkolním, základním, stZedním, vybbím 

odborném a jiném vzd�lávání (bkolský zákon) a její strukturu dále ur�uje § 7 vyhlábky MaMT 

�.15/2005. Povinností Zeditele je dále výro�ní zprávu zaslat zZizovateli bkoly, zveZejnit její 

zn�ní na pZístupném míst�, umo~nit ka~dému do ní nahlí~et a poZizovat si z ní opisy a výpisy, 

anebo za cenu v míst� obvyklou obdr~et její kopii. 

Výro�ní zpráva Základní bkoly a MateZské bkoly MeziboZí je zároveH koncipována jako 

prezentace �innosti na veZejnosti; proto její sou�ást tvoZí i rozsáhlá fotografická a obrazová 

dokumentace.  

Zpráva je pZedkládána k projednání a pro potZeby zZizovatele prostZednictvím Rady 

m�sta MeziboZí a dále akolské rad� pZi Za a Ma MeziboZí. K nahlédnutí, poZízení kopie, 

opisu nebo výpisu je zpráva ulo~ena v kanceláZi bkoly a v elektronické podob� na webových 

stránkách bkoly www.zsmezibori.cz .  

Sou�ástí je také výro�ní zpráva mateZské bkoly (viz �ást II. Výro�ní zpráva mateZské 
bkoly). 

 

 

http://www.zsmezibori.cz/
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2. O aKOLE 

 

2.1. Identifika�ní údaje 

 

Název bkoly Základní bkola a MateZská bkola MeziboZí, p. o.  

Adresa J. A. Komenského 340, MeziboZí 435 13 

I
O 62209051 

Tel. 476 747 357   

akolní jídelna 727 842 512 

akolní dru~ina / bkolní klub 702 052 921 

E-mail skola@zsmezibori.cz 

Web www.zsmezibori.cz 

ZZizovatel  M�sto MeziboZí 
 

akolská rada Zástupci rodi�ů Mgr. Petra Zavázalová 

p. Lenka Kucharczyková 

Mgr. Lucie Hájková 

 Zástupci zřizovatele Ing. Pavel Prpba 

  p. Jana Brunová 

  Bc. Martin Hampl 

 Zástupci zaměstnanců bkoly Mgr. Dana audomová – pZedseda aR 

  Mgr. Vojt�ch arpma 

  Jana arpmová 

 

  

mailto:skola@zsmezibori.cz
http://www.zsmezibori.cz/


8 

2.2. Charakteristika bkoly 

 

Základní bkola a MateZská bkola MeziboZí usiluje o to, aby  byla, jako jediná v obci, 

otevZená vbem ~ákpm bez rozdílu, �emu~ odpovídá i motiva�ní název aVP ZV Rovná bkola. 

ZároveH se sna~í aktivn� vstupovat do spole�enského d�ní ve m�st�. 

Vzd�lávání probíhá podle bkolního vzd�lávacího programu aVP ZV Rovná bkola, 

v aktuálním zn�ní z 1. záZí 2022, aktualizovaného podle úprav Rámcového vzd�lávacího 

programu, který reflektuje podn�ty a zkubenosti s distan�ní výukou v dob� pandemických 

opatZení. Krom� nových metod a vyu~ití ICT se jedná rovn�~ o rozbíZení záb�ru výuky 

informatiky, v�. základp robotiky. Podoba aVP ZV se prpb�~n� pZizppsobuje aktuálním 

potZebám bkoly a vychází u poznatkp a zkubeností získaných v prpb�hu bkolních let.  

V sou�asné dob� vbichni u�itelé participují na pZípravách zm�n plynoucích z chystané 

novelizace RVP ZV (viz kap. 2.7.1.2. Úpravy RVP ZV / aVP ZV- léto 2024). 

Tyto úpravy se pochopiteln� promítají i do bkolního u�ebního plánu stanovujícího po�ty 

hodin jednotlivých pZedm�tp v jednotlivých ro�nících (viz kap. 2.5. U�ební plány).  

Jak nazna�uje motiva�ní název aVP ZV Rovná bkola, cílem aktivit bkoly je úsilí o 

dpsledn� rovný pZístup ke vbem d�tem. To se týká nejen uplatHování zásad inkluze (viz 

kapitola 2.5.1. Integrace a inkluze), ale i spravedliv� a srozumiteln� nastavených pravidel 

hodnocení a chování. Je proto nutná neustálá sebereflexe bkoly a citlivý pZístup k novým 

výzvám. Nové podn�ty napZíklad pZinesly i zkubenosti z tzv. distan�ní výukou v dob� 

proticovidových opatZení – jejich aplikací do realit prezen�ní výuky umo~Hují u�itelpm 

efektivn� pracovat s ~áky, kteZí se s úkoly kladenými na n� ve bkole potýkají s obtí~emi anebo 

naopak zvládají u�ivo základní bkoly s lehkostí, je~ jim umo~Huje pracovat nad jeho rámec. 

To s sebou pZinábí zvýbené nároky na profesionalitu a pZedevbím lidské, resp. moráln� volní 

vlastnosti vbech pedagogických pracovníkp. 

PZesto jsou ve strategii rozvoje bkoly podrobn�ji specifikovány n�které klí�ové oblasti, 

na n�~ je kladen dpraz. Tomu je samozZejm� tZeba uzppsobit i sm�Zování personálního a 

technického vybavení bkoly (viz té~ PZíloha �.1 Strategie rozvoje bkoly). 

 

Motto: 

 
Jen kZídla nesta�í - abychom mohli létat, potZebujeme se dobZe odrazit.  
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2.3. údaje o zam�stnancích  stav k 30.6.2024 

 

Základní bkola 

PEaKA     Jan Mgr. Zeditel bkoly 

BÍLEK     JiZí Mgr. zástupce Zeditele pro I. + II. stupeH Za 

KOVÁYOVÁ     Petra Bc. ekonomka 

RO}KOVÁ     V�ra Bc. hospodáZka 

KUNKELOVÁ     Dába Mgr. výchovný poradce pro volbu povolání a poruchy  

   chování a u�ení 

PATKOVÁ     Irena Mgr. koordinátor prevence rizikového chování  

KOPECKÝ     Pavel Mgr.      ICT koordinátor, environmentální koordinátor 

 

akolní dru~ina 

HOUDKOVÁ ZdeHka  vychovatelka 

HRAaNOVÁ Martina  vychovatelka 

aRoMOVÁ           Jana           vychovatelka 

JAKaOVÁ      Michaela            vychovatelka  

 

Provozní zam�stnanci 
STEHLÍK Michal   bkolník 

ToMOVÁ  aarlota   vrátná 

JEDINÁKOVÁ Romana  uklíze�ka 

KAGJAKOVÁ Markéta  uklíze�ka  

PETRUK  Ludmila   uklíze�ka 

aRoMA      Otakar     údr~báZ 
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akolní jídelna 

BOUZEK      Jan                   vedoucí bkolní jídelny  

aIMKo      Monika                   kuchaZka 

KOPYIVOVÁ      ZdeHka                   kuchaZka 

SAMCOVÁ      Lucie    kuchaZka 

TOMRLOVÁ      Jaroslava                   pomocná kuchaZka  

 

Asistentky pedagoga 

BRABCOVÁ   Andrea 

BOUZKOVÁ       Petra 

HEUEROVÁ      Lada 

Ro}I
KOVÁ      Andrea 

aUMOVÁ  Pavla 

VESELÁ   Jitka 

JAKaOVÁ  Michaela 

HOUDKOVÁ  ZdeHka 

KON
ELOVÁ  Petra 

URBÁNKOVÁ   Alena 

 

akolní asistent (hrazeno v rámci projektu aABLONY III.– viz kapitola 4. Projekty) 

WOLFOVÁ    Kamila  

 

akolní psycholo~ka 

PhDr. PAVLÍKOVÁ Zdena 

 

MateZská dovolená 

Mgr. BÍZOVÁ  Vendula 

FRANKOVÁ  Michaela 

MAJZLÍKOVÁ  KateZina 

Mgr. TOPITZEROVÁ Veronika 
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MATEYSKÁ aKOLA 
     viz též �ást II. Výro�ní zpráva mateřské bkoly 

u�itelky Ma 

ENGLICKÁ    Lenka  zástupce Zeditele pro pZedbkolní vzd�lávání 

FRANKOVÁ    Andrea Bc. u�itelka Ma 

HERINKOVÁ   Petra DiS. u�itelka Ma 

KOUCKÁ    Kamila  u�itelka Ma 

KYÍ}OVÁ    V�ra  u�itelka Ma 

PICHERTOVÁ    Zuzana  u�itelka Ma 

PLEVOVÁ    Eva Bc. u�itelka Ma 

STUDNI
KOVÁ    Lucie  u�itelka Ma 

PETRMICHLOVÁ   Pavla DiS.      u�itelka Ma 

UHLÍYOVÁ   Renáta Bc. u�itelka Ma 

  

Asistentky pedagoga 

KAaPRÁKOVÁ     Barbora 

LANGOVÁ      Zuzana 

NOSKOVÁ     Tereza 

BABoKOVÁ     Lucie  

 

Provozní zam�stnanci 
HAJNÁ Monika  uklíze�ka 

LIaKOVÁ Eva    uklíze�ka 

ZUNTOVÁ Lenka   uklíze�ka 

 

akolní jídelna 

RILKOVÁ  Dana kuchaZka  

PROCHÁZKOVÁ Marie       pomocná kuchaZka 

RABOCHOVÁ  Petra        kuchaZka 
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2.3.1. PZehled o pedagogických zam�stnancích Za (stav k 30.6.2024) 

PZíjmení a jméno (poznámka) Aprobace I.stupeH II.stupeH Kvalifikovan� Nekvalifikovan� 

Bílek JiZí Mgr. 
j-D 0 9 
 7 D 2     
 

   

Bla~ková Zuzana Mgr. I. .st. 22 0 
TU 

22 
     

 
   

Brandtová Denisa Mgr. Ch - On 0 22 M 12 
Ch 

10 
    

 
   

Drtil JiZí    22 
 9 D 4 PZ 2 Nj 6 On 1      

Fröhlichová Karin  Mgr. I.st. 22 2 
TU 

22 
     

 
   

Gajarská Karolína                         Mgr.. Aj -Tv 2 20 Ajk 7 Aj 5 Tv 4 On 2 vZ 2 Vv 2 
 

   

Gallová Jaroslava Mgr. 
I. .st. 

Spd 
22 0 

TU 

22 
     

 
   

Kon�elová Petra     Ajk 6      
 

   

Kopecký Pavel        (ICT) Mgr. I. st. Spd 2 16 Nj 6 PZ 2 
Inf 

10 
   

 
   

Kunkelová Dába     (VP) Mgr. Aj I.st. 6 12 Aj 17 
Vpv  

2 
    

 
   

Lenc Petr Mgr. 
j - D   D 4 
j 8     
 

   

Lencová Alena                             Mgr. 
j - D 0 22 
j 17 D 4 On 1    
 

   

Nováková Jitka Mgr. I.st. 22 0 
TU 

22 
     

 
   

Patková Irena  Mgr. Aj - On 8 14 
Aj 

I.st. 8 

Aj 

II.st. 

11 

Vv 1 vZ 1 On 1  

 

   

Pabková Lenka 
dipl. 

um. 
 2 8 

Hv 

10 
     

 
   

Pebka Jan Mgr. I. st. Spd 0 5 Z 5      
 

   

Pebková  KateZina  Mgr. 
I. stupeH 
Spd 

22 0 
TU. 

22 
     

 
   

Petrmichl Tomáb Ing.  0 22 M 11 F 9 On 1 vZ 1   
 

   

Procházka Martin Bc.   3 F 3      
 

   

Procházková Martina Mgr. I.st. 0 22 M 20 Tv 2     
 

   

Reimannová Markéta Mgr. I.st. 2 8 Vv 5 P� 4 Hv 1    
 

   

Yeháková Veronika Mgr. vZ II.st. 8 14 Nj 6 On 1 vZ 1 
Aj 

14 
  

 
   

Smola JiZí  Bc. Tv, Z   22 PZ 10 D 2 Tv 4 Inf 6   
 

   

arpma Vojt�ch Mgr. Tv, Z  0 22 Z 8 
Tv 

12 
vZ 1 On 1   

 
   

arpmová Alice Mgr. I.st. 22 0 
TU 

22 
     

 
   

audomová Dana Mgr. I.st. 20 0 
TU 

20 
     

 
   

Urbanová Dominika  I.st. 22  
TU 

22 
     

 
   

Vokounová Lib�na Mgr. I. .st. 22 0 
TU  

22 
     

 
   

Vopatová Pavla Mgr. I..st. 20 1 
TU 

20 
P� 1     
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 I.+II.st. II.st. 

Odu�eno týdn� 512 266 

Z toho kvalifikovan�  512  (100 %) 266 (100%) 

Z toho nekvalifikovan� 0 (0 %) 0 (0%) 

 

   

2.3.2. Dalbí vzd�lávání pedagogických pracovníkp  
 

Dalbí  vzd�lávání je nedílnou sou�ástí profesního rpstu pedagogických pracovníkp, je 

tedy tZeba v�novat mu dostate�nou pozornost. 

Ve bkolním roce 2023/2024 pokra�ovalo dlouhodobé bkolení týkající se formativního 

hodnocení. Ú�astní se jej Mgr. Pavla Vopatová, která následn� v rozsahu minimáln� nutném 

seznámí s jeho zásadami zbytek u�itelského sboru; mj. i v souvislosti s korekcemi RVP ZV. 

akola rovn�~ navázala spolupráci s projektem JAK, v jeho~ rámci prob�hlo ji~ 

v pZípravném týdnu celodenní bkolení.  

Pokra�ovala také tradice semináZp a dílen, které si pro kolegy pZipravili sami u�itelé. 

Hned zkraje záZí pZipomenul Mg. Pavel Kopecký mo~nosti systému EduPage. V Zíjnu pak 

prob�hla setkání na téma Nadaní ~áci a práce s heterogenní tZídou, která pZipravila a odborn� 

vedla Mgr. Dába Kunkelová, výchovná poradkyn� bkoly. 

N�kolika semináZp se ú�astnily také paní asistentky – ae u~ blo o ú�elné nastavení 

podpprného opatZení, specifické poruchy chování v pZedbkolním v�ku nebo Strukturované 

u�ení u ~ákp s poruchami autistického spektra. 

Zvlábtní skupinu tvoZí bkolení v rámci prevence projevp negativního chování, která 

pravideln� absolvuje bkolní metodik prevence, Mgr. Irena Patková. 

Hlavním bkolením ale byl nepochybn� �tyZdenní semináZ zam�Zený na um�lou 

inteligenci, práci s ní a její vyu~ití ve bkolním ~ivot� (v dubnu 2024). 

Pro ka~dý bkolní rok je sestaven plán DVPP (viz PZíloha �.2 Plán DVPP 2022-2023) 

Následující tabulka nabízí pZehled bkolení a vzd�lávacích akcí, kterých se zú�astnili 

zam�stnanci bkoly ve bkolním roce 2023/2024.  

29.8.23 akolení BOZP + PO – VaICHNI ZAM�STANCI - aula 12,00-13,00  

29.8.23 akolení preventivních po~árních hlídek - zaseda�ka 13,00  

31.8.23 Celodenní bkolení v rámci projektu JAK 

31/8 8h bkolení 4+4 efektivní spolupráce s rodi�i , 
wellbeing 

PZestávka na ob�d 

8,00-15.30 

 

11,30-12,00 

 

1.9.23 akolení - EP 11,00 - 13,00  
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9.10.23 schpzka pro II. stupeH na téma Nadaní ~áci a práce s 
heterogenní tZídou,  ve tZíd� p.u�.Kunkelové 

14,15-15  

16.10.23 schpzka pro I. stupeH na téma Nadaní ~áci a práce s 
heterogenní tZídou,  ve tZíd� p.u�.Kunkelové 

14,15-15  

19.10.23 Asistent pedagoga - ú�elné nastavení podpprného 
opatZení 

Kon, Hou, Opo, 

aum,Ve 

 

20.10.23 Strukturované u�ení u ~ákp s poruchami autistického 
spektra 

Hou, Opo  

3.11.23 Specifické poruchy chování v pZedbkolním v�ku Zdena 

Houdková 

 

29.11.23 DVPP Formativní hodnocení  Celý den Nv 

7.12.23 Strukturované u�ení u ~ákp s poruchami autistického 
spektra 

Celý den Hou, 

Opo 

8.1.24 DVPP Prevence syndromu vyhoZení - NPI 
R Ústí nad Labem, Winstona 
Churchilla 1348/6   10.00 - 16.30    Pa 

15.1.24 akolení – um�lá inteligence ; EP 14,15 Kp 

8.2.24 O nadání aneb Dar máme ka~dý – bkolení SSZa (lektor 
Mgr. Dana Hádková) 

17-18,30 Gaj 

12.2.24 akolení u�itelp 
J a M II.st.– po�íta�ová u�ebna – Word 

a Excel ve výuce 

14,15  

21.-

22.2.24 

akolení Skills builder - Praha (aablony)   Dt, Pa 

11.3.24 DVPP webináZ SEBEPOaKOZOVÁNÍ U D�TÍ A 
DOSPÍVAJÍCÍCH  

13,00-16,30 Pa 

26.3.24 DVPP Formativní hodnocení II. Celý den Vp 

8.4.24 akolení Um�lá inteligence jako pomocník pro moji 
profesi; po�íta�ová u�ebna  

14-18  

17.4.24 akolení Um�lá inteligence jako pomocník pro moji 
profesi; po�íta�ová u�ebna  

14-18  

24.4.24 akolení Um�lá inteligence jako pomocník pro moji 
profesi; po�íta�ová u�ebna  

14-18  

29.4.24 akolení Um�lá inteligence jako pomocník pro moji 
profesi; po�íta�ová u�ebna  

14-18  

13.5.24 akolení karta SIGNÁLY - KID - u�itelé + AP 14,15  

21.5.24 DVPP Formativní hodnocení II. Celý den Vp 

30.5.24 DVPP Formativní hodnocení II. Celý den Vp 

5.6.24 WebináZ Programu pozitivního rodi�ovství Triple P –  od 9 do 11:45 Pa 

12.6.24 akolení táborových vedoucích 14,30  

18.6.24 DVPP Formativní hodnocení II. Celý den Vp 

Srpen 2024 

26.-

27.8.24 

(Po+Út) 

akolení Trauma respektující pZístup jako Zebení 
náro�ného chování – pouze U
ITELÉ  
SOFA 

26/8 (po) 9-15 

27/8 (út) 9-11) 

 

28.6.24 

(St) 

akolení ZDRAVOV�DA - herna Od 11,00  

29.8.24 

(�t) 
Policie – bkolení AMOK 11,00  
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2.4. Vyu~ití kapacity bkoly 

2.4.1. Materiální zabezpe�ení bkoly    

 

- po�et u�eben 36  

- z toho odborných 18   

- po�et t�locvi�en 2  

- po�et místností aD 3  

- po�et místností aK 3  

- kapacita strav. zaZízení  500  

- bkolní hZibt� 1  

 

Základní bkola a MateZská bkola MeziboZí je úplnou základní bkolou. Kapacita bkoly 

(500 ~ákp) je v sou�asné dob� vyu~ita �áste�n�. Volná kapacita umo~Huje jednak výuku 

v mén� po�etných tZídách, dále pplení po�etn�jbích tZíd na více vyu�ovacích hodin a 

v neposlední Zad� i pZijímání nových ~ákp v prpb�hu bkolního roku.  

}áci mohou vyu~ívat 36 u�eben, z toho 18 odborných, z toho 1 po�íta�ovou, vbechny 

vybavené dataprojektory, mobilní u�ebnu s tablety, jazykovou u�ebnu a u�ebnu 

pZírodov�dných pZedm�tp. Pro ~áky pZedevbím I. stupn� funguje herna a bkolní zv�Zinec.  

Volno�asové aktivity jsou uskute�Hovány jednak v prostorách bkoly, jednak 

v prostorách bkolní dru~iny, které jsou mnohostrann� vybaveny (bprtec, kule�níkový a 

pingpongový stpl, po�íta�e, stolní fotbal, bipky, nintendo, spole�enské hry atd.) a jejich 

�innost je provázána formou m�sí�ních plánp práce s vyu�ovací �inností ve bkole.  

Rovn�~ vybavení kabinetp a u�eben odpovídá potZebám ~ákp i u�itelp a je prpb�~n� 

doplHováno.  
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2.4.2. Co se podaZilo realizovat:  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nové podlahové krytiny v Ma }i~kova 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      

                              Instalace kamerového systému v Za 
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                                            Instalace alarmu v Ma }i~kova 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Instalace dr~ákp na kola a kolob�~ky pZed Za 
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PoZízení nových interaktivní dotykových projektorp  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         PoZízení nových herních prvkp do Ma }i~kova a Ma Mírova 
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2.4.2.1. Výzdoba bkoly 

 

Zvlábtní kapitolu prezentace práce ~ákp pZedstavuje výzdoba bkoly, její~ sou�ástí jsou 

krom� výstupp z projektp také ~ákovské práce. 
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2.4.3. V �em je tZeba v dalbích letech pokra�ovat:   
 

 malování v objektech Za a Ma 

 oprava vstupního vestibulu Za + parkové úpravy pZed bkolou 

 rekonstrukce elektro Ma Mírová 

 rekonstrukce topení v Ma }i~kova a Ma Mírová 

 oprava výtahu Za 

 oprava fasády Za MeziboZí 

 oprava stZech v Ma Mírová a Za 

 vybudování podélného parkování pro rodi�e vedle bkoly 

 oprava povrchu pZed vchodem Ma Mírová   
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2.5. U�ební plány  

 

Od bkolního roku 2011/2012 za�ala bkola pracovat podle aVP ZV Rovná bkola 

zpracovaného podle Rámcového vzd�lávacího programu pro základní vzd�lávání (RVP ZV). 

V následujících letech doblo k n�kolika úpravám reflektujícím m�nící se po~adavky, pZíp. 

mo~nosti bkoly.  

V minulých letech to byly pZedevbím zkubenosti z distan�ní výuky, je~ se pZedevbím 

v oblasti digitální gramotnosti promítly nejprve do RVP ZV a následn� i do aVP ZV Rovná 

bkola – s platností od záZí 2022.  

V sou�asné dob� probíhá diskuze o dalbích, tentokrát zásadn�jbích úpravách RVP. 

V pZípravné fázi byli páni u�itelé a paní u�itelky osloveni s ~ádosti o vypracování dotazníku, 

který si vytkl za cíl jednak zjistit názory na chystané zm�ny, jednak i upozornit na hlavní 

odlibnosti od stávající podoby. Výsledky budou zpracovány b�hem záZí 2024 a stanou se ta 

sou�ástí výro�ní zprávy za bkolní rok 2024/2025. 

Ji~ od záZí 2023 platí dopln�ní aVP ZV Rovná bkola o klasifikaci z kmenových pZedm�tp 

a semináZp. 

B�hem bkolního roku 2022/2023 vyvstal jiný problém – rozdílné nároky na ~áky 9. 

ro�níkp v kmenových pZedm�tech na jedné a semináZích na druhé stran�.  

Proto bylo v dubnu 2023 na pedagogické rad� projednáno a následn� bkolskou radou 

schváleno rozbíZení 5. bodu bkolního u�ebního plánu: 

„v 9.ro�. bude formou povinně volitelného předmětu (seminář z �eského jazyka a 

literatury a seminář z matematiky) posílena hodinová dotace věnovaná předmětům 
eský 

jazyk a literatura a Matematika. Napří� ro�níkem jsou vytvořeny dvě skupiny (žáci se 

studijními ambicemi a bez nich), obě se věnují danému předmětu formou semináře; jedna 

zaměřená na rozbíření u�iva základní bkoly, druhá na upevnění osvojených 

dovedností; z obou (kmenový pZedm�t + semináZ) jsou ~áci hodnoceni najednou (tzn. 

jedna známka z 
j a jedna z M); v pZípad�, ~e z organiza�ních dpvodp nemp~e semináZ 

i kmenový pZedm�t vyu�ovat jeden u�itel, vypo�ítá se spole�ná známka na základ� 

pom�ru týdenní hodinové dotace (napZ. 4 h 
j a 1 h 
j sem. = 80% 
j a 20% sem.)< 

S tímto dov�tkem bude aVP ZV Rovná bkola platit od 1. záZí 2023. Tomu odpovídají 

také úvazky na bkolní rok 2023/2024. 
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2.5.2. Ochrana �lov�ka za mimoZádných situací 
 

Vzd�lávací okruh Ochrana �lov�ka za mimoZádných situací (O
MS) je pevnou sou�ástí 

aVP ZV Rovná bkola a bývá realizován formou bestihodinového bloku obvykle na konci 

bkolního roku.  

Letos byl záv�r roku výrazn� ovlivn�n bkolou v pZírod� (viz kapitola 3.11.3. avP Plasy), 

nebylo tedy mo~né uskute�nit blok v jeden den pro vbechny. 
ást tZíd se tématpm O
MS 

v�novala ve bkole v pZírod�, ~áci neú�astnící se výjezdu paraleln� a obvykle ve smíbených 

skupinách.  

Paní u�itelky, páni u�itelé a paní asistentky dostali sadu pracovních listp a podkladp. 

K dispozici byly také návrhy vhodných tras, kam s ~áky vyrazit. 
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2.6. Stávka 

 

V pond�lí 27.listopadu 2023 se v�tbina u�itelp zapojila do celorepublikové stávky. 

Mezi hlavní po~adavky patZilo napZ. 

 Nedostate�né zajibt�ní finan�ních prostZedkp na nepedagogické pracovníky 

 NeZebení finan�ní situace neu�itelských pedagogických profesí 

 Sni~ování maximálního po�tu hodin, které mp~e bkola pou~ít pro výuku (PHmax), 
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2.7. akola a okolí 
 

2.7.1. Dalbí nástroje ke zkvalitn�ní �innosti bkoly  
 

Základním pZedpokladem pro funk�ní spolupráci je efektivní a pZínosná komunikace. 

V�tbina organiza�ních zále~itostí je sdílena jednak prostZednictvím e-mailové 

komunikace, v rámci u�itelského sboru k tomu slou~í pak pZedevbím provozní porady a 

pedagogické rady.  

Krom� toho na bkole funguje i pravideln� svolávaný poradní orgán Zeditele bkoly, do 

kterého Zeditel ka~doro�n� deleguje u�itele napZí� celým sborem, a tzv. NESETRK, 

neformální setkávání u�itelp. 

NepZímou komunikaci reprezentuje �asto vyu~ívaná nást�nka, v drtivé v�tbin� pZípadp 

duplicitn� podpoZená také pZedáváním zveZejHovaných informací prostZednictvím e-mailu. 

Pololetn� poskytuje zp�tnou vazbu i tzv. vysv�d�ení bkoly sestavované na základ� 

vyjádZení vbech ~ákp bkoly (viz PZíloha �. 3 Vysv�d�ení bkoly). Podle situace jsou 

provád�ny také prpzkumy názorp a po~adavkp rodi�p formou dotazníkp (viz následující 

kapitola). 

 

2.7.1.1. Dotazník pro rodi�e – únor 2024 

 

Ve dnech 14. a~ 18. února 2024 probíhala mezi rodi�i anketa, jejím~ cílem bylo 

pravidelné zjibeování názoru rodi�p na bkolu. 

Poprvé k tomu byl vyu~it systém EduPage a zapojila se zhruba stovka rodi�p. 

Výsledky byly jednak zpracovány do grafp, jednak do textové podoby a byly s nimi 

seznámeni vbichni zam�stnanci bkoly. 

V�tbina otázek byla koncipována k odpov�di výb�rem jedné z mo~ností K výraznému 

zhorbení -  ke zhorbení – nic se nezměnilo – ke zlepbení – k výraznému zlepbení – nevím. 

U posledních dvou, otevZených, otázek byla �ást výsledkp pZedána v konkrétní podob� 

POUZE konkrétním lidem (viz dále) 

Úvod byl vyhran�n pro vzkaz rodi�pm: „Vá~ení rodi�e, obracíme se na Vás touto cestou 

s ~ádostí o vypln�ní dotazníku. Do podobné ankety jste se zapojili ji~ minulosti, opakováním 

se vbak zvybuje výpov�dní hodnota. Dotazník je anonymní, tzn. výsledky zpracuje POUZE 

správce systému.:“ 
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Vý�et odpov�di tedy vypadá takto: 

 

akolu jako CELEK bych ohodnotil / -a 

 

1(a) 66 

 

2(b) 24 

3(c) 7 

4 0 

5(d) 2 

Pot�bující je pZedevbím celkové pozitivní vyzn�ní rodi�ovských názorp, drtivá v�tbina 

hodnotí bkolu kladn�. 

Zde pouze malou poznámku. Shodou okolností vlastn� první respondent celkov� hodnotil 

známkou 5, nicmén� jeho ostatní odpov�di napovídaly spíbe tomu, ~e formulace otázky 

jednozna�n� nestanovila, zda se jedná o známky (1 = nejlepbí; co~ byl zám�r) nebo body 

(1=nejmén�) 

 

  
Oproti pZedchozímu období (minulé bkolní roky) doblo v kvalit� výuky 

 
 

K výraznému zhorbení 2 

 

ke zhorbení 4 

nic se nezm�nilo  52 

ke zlepbení  16 

k výraznému zlepbení 3 

nevím 22 

Nadpolovi�ní názor, ~e se nic nezm�nilo lze chápat spíbe jako pozitivní, proto~e ji~ 

v minulosti se rodi�e ke kvalit� výuky vyjadZovali spíbe pochvaln�. 
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Oproti pZedchozímu období (minulé bkolní roky) doblo ve vybavení bkoly 

  
K výraznému zhorbení 0 

 

ke zhorbení 0 

nic se nezm�nilo 22 

ke zlepbení 30 

k výraznému zlepbení 5 

nevím 42 

 

V tomto bod� stojí za pozornost vysoký po�et respondentp, kteZí nemají na danou 

problematiku názor. PZí�inu lze zZejm� hledat v rezervách, které má bkola v propagaci 

ohledn� poZizování a následného vyu~ívání nejmodern�jbích technologií. 

 

 
 
 
 
 
Oproti pZedchozímu období (minulé bkolní roky) doblo v nabídce mimobkolních aktivit 
 
K výraznému zhorbení 0 

 

ke zhorbení 8 

nic se nezm�nilo 26 

ke zlepbení 24 

k výraznému zlepbení 4 

nevím 37 

I zde lze vysledovat mo~né nedostatky v propagaci bkoly, na druhou stranu zhruba tZetina 

odpovídajících vidí vývoj v této oblasti jako pozitivní. 

Otázkou je, co rodi�e pova~ují za zhorbení, na to vbak tento dotazník svým rozsahem ani 

zam�Zením neodpovídá. 
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Oproti pZedchozímu období (minulé bkolní roky) doblo ve slo~ení u�itelského sboru 

 
K výraznému zhorbení 0 

 

ke zhorbení 6 

nic se nezm�nilo 37 

ke zlepbení 9 

k výraznému zlepbení 1 

nevím 46 

Z pohledu rodi�p zZejm� nejstabiln�jbí oblast bkolní reality. 

PZesto pocit besti rodi�p, ~e doblo ke zhorbení, nutí k zamyblení – bkolu opustil pouze 

jeden u�itel a jedna kolegyn� nastoupila na rodi�ovskou dovolenou.  

 
 

 

  

Oproti pZedchozímu období (minulé bkolní roky) doblo v kvalit� bkolní jídelny 

 
K výraznému zhorbení 0 

 

ke zhorbení 8 

nic se nezm�nilo 36 

ke zlepbení 23 

k výraznému zlepbení 10 

Nevím 

 

22 

akolní jídelna dlouhodob� vymezuje Za MeziboZí z obecného prpm�ru. Skladba jídel je 

promyblená a kvalita surovin vysoká. PZesto se v nepravidelných intervalech objevují názory, 

~e n�které ob�dy nejsou pro d�ti vhodné pro svou netypi�nost, pZípadn� výraznou chue. To 

ale vyva~uje evidentn� vysoký po�et spokojených rodi�p. 

 

 

 
 
 
 

  



28 

Oproti pZedchozímu období (minulé bkolní roky) doblo z mého pohledu ve vztazích mezi 
~áky 

 
K výraznému zhorbení 7 

 

ke zhorbení 23 

nic se nezm�nilo 39 

ke zlepbení 8 

k výraznému zlepbení 1 

nevím 21 

Asi nejkriti�t�ji vyznívající okruh. Zará~í pZedevbím vysoký, zhruba tZetinový názor, ~e 

doblo ke zhorbení. Zde se tedy otevírá nejv�tbí prostor pro u�itele (tZídní i netZídní), aby 

cílen�, profesionální a i svým vlastním pZíkladem vedli ~áky k budování fungujících a 

pZedevbím zdravých vztahp. 

 

Poslední dv� otázky byly otevZené, rodi�e tedy m�li mo~nost voln� se vyjádZit, a to 

jednak formou libovolného vzkazu, jednak vzkazem konkrétnímu u�iteli. 

 

2.7.1.2. Úpravy RVP ZV / aVP ZV- léto 2024 

 

28.�ervna 2024 byl prostZednictvím systému EduPage zveZejn�n dotazník pro u�itele. 

Obsahuje 12 vesm�s uzavZených otázek týkajících se problematiky chystaných zm�n 

Rámcového vzd�lávacího programu pro základní vzd�lávání. Jeho cílem je krom� zjibt�ní 

názorp u�itelp pZedevbím posílení pov�domí o chystaných zm�nách – proto byl termín 

zpracování stanoven a~ na 19. záZí 2024. 

Hodnotící zpráva dotazníku proto bude sou�ástí pZíbtí výro�ní zprávy. 

 

 

2.7.1.3. Sick day 

 

Od 1. záZí 2023 mají zam�stnanci mo~nost, v dob� krátkodobé nebo mén� záva~né 

zdravotní indispozice, �erpat zdravotní volno tzv. sick-day.   
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2.7.2. Ukliďme 
esko 

 

V pátek 5. dubna 2024 se Za a Ma MeziboZí ji~ tradi�n� zapojila do celorepublikové 

akce Ukliďme 
esko.  

Krom� �istbího MeziboZí má akce i nezanedbatelný výchovný rozm�r – ~áci se sami 

podílejí na ochran� ~ivotního prostZedí a seznamují se i s formou dobrovolnické pomoci. 

Pod�kování za spolupráci patZí Technickým slu~bám M�sta MeziboZí a vbem zapojeným 

d�tem i u�itelpm, kteZí této akci svou ú�astí dávají smysl. 

Nejlépe vystihuje myblenku úklidu vyjádZení Bc. aablera z TS M�sta MeziboZí: „Je pro 

m� mimoZádn� dple~ité slybet, ~e akce m�la pozitivní dopad jak na nabe ~áky, tak i na 

MeziboZí. Vabe a ~ákp anga~ovanost je pro nás nesmírn� cenná.< 
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2.7.3. Volby - bkolská rada  
 

Ve dnech 23.04.2024 a 13.05.2024 prob�hly volby do akolské rady Za a Ma MeziboZí    . 

za zákonné zástupce nezletilých ~ákp a pedagogické pracovníky. 
 

Zvolení �lenové – za zákonné zástupce nezletilých ~ákp: 

Lenka Kucharczyková 

Mgr. Petra Zavázalová 

Mgr. Lucie Hájková 

 

Zvolení �lenové – za pedagogické pracovníky: 

Mgr. Dana audomová 

Mgr. Vojt�ch arpma 

Jana arpmová 
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2.8. Základní údaje o hospodaZení 
2.8.1. Tabulka 

Výnosy hlavní �innost hospodáZská �innost 
transfery, dotace 57 543 737,28 K� 0,00 K� 

z prodeje slu~eb 6 710 566,71 K� 813 554,84 K� 

z pronájmu 0,00 K� 223 359,04 K� 

�erpání fondp 304 577,81 K� 0,00 K� 

ostatní výnosy 6 823,00 K� 0,00 K� 

CELKEM 64 565 704,80 K� 1 036 913,88 K� 

   Náklady hlavní �innost hospodáZská �innost 
spotZeba materiálu 4 300 015,89 K� 596 830,84 K� 

spotZeba energie 7 102 869,74 K� 171 220,00 K� 

cestovné 4 316,00 K� 0,00 K� 

ostatní slu~by 4 184 161,74 K� 14 220,00 K� 

opravy a udr~ování 505 104,13 K�  0,00 K� 

mzdové náklady 34 867 875,00 K� 173 100,00 K� 

zákonné sociální pojibt�ní 11 505 736,00 K� 29 744,00 K� 

jiné sociální pojibt�ní 142 970,78 K� 369,60 K� 

zákonné sociální náklady 757 323,12 K� 1 760,00 K� 

ostatní náklady z �innosti 60 771,00 K� 0,00 K� 

odpisy dlouhodobého majetku 468 564,00 K� 0,00 K� 

náklady z DDHM 608 902,62 K� 15 774,00 K� 

CELKEM 64 508 610,02 K� 1 003 018,44 K� 

   Zisk hlavní �innost hospodáZská �innost 

 
57 094,78 K� 33 895,44 K� 

   HospodáZský výsledek 90 990,22 K� 

 Podklady o hospodaZení pro výro�ní zprávu �erpány z ú�etní záv�rky za rok 2023 
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2.8.2. Sponzorské dary, dotace 

Spole�nost dar ú�el 
ESF, MaMT 3 118 269,00 K� projekt Jan Amos Komenský 

Unipetrol NADACE 50 000,00 K� výuka chemie  
SponzoZi 39 000,00 K� pen�~ní dary 

WOMEN for WOMEN 183 534,00 K� ob�dy pro d�ti 
Podklady pro výro�ní zprávu �erpány z ú�etní záv�rky za rok 2023 
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2.9. Údaje o výsledcích kontrol 
 

Ve bkolním roce 2023/2024 prob�hly pravidelné kontroly BOZP, PO a KHS – bez závad 

a nedostatkp. 

V záZí 2023 provedla Krajská veterinární správa Státní veterinární správy pro 
Ústecký kraj kontrolu. PZedm�tem kontroly bylo pln�ní povinností provozovatele zaZízení 

stravovacích slu~eb dle pZíslubných platných právních pZedpisp. Kontrolou nebyly zjibt�ny 

~ádné nedostatky. 

V listopadu 2023 byla provedena OSSZ v Most� kontrola pln�ní povinností 

v nemocenském pojibt�ní, dpchodovém pojibt�ní a pZi odvodu pojistného na sociální 

zabezpe�ení a pZísp�vku na státní politiku zam�stnanosti. Záv�rem kontroly bylo 

konstatováno, ~e zam�stnavatel zabezpe�il nále~itou sou�innost k Zádnému provedení 

kontroly a nebyly zjibt�ny ~ádné nedostatky. 

 

2.9.1. Audity 

Ka~doro�ní audit hospodaZení prob�hl bez výhrad.   
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3. O VZD�LÁVÁNÍ 

 

3.1. Cíle vzd�lávání…   
 

…jsou v obecné rovin� definovány zákonem �. 561/2004 Sb. o pZedbkolním, základním, 

stZedním, vybbím odborném a jiném vzd�lávání (bkolský zákon) § 2 a § 44 jako vbestranný 

rozvoj osobnosti ~áka (tzn. dosa~ení vbeobecného nebo odborného vzd�lání, osvojení  

mravních a duchovních hodnot a dalbích dple~itých kompetencí potZebných pro ob�anský 

~ivot, výkon povolání a u�ení v prpb�hu celého ~ivota a v neposlední Zad� získání 

poznávacích a sociálních dovedností). Do konkrétní podoby je zpracovává pomocí výstupp 

Rámcového vzd�lávacího programu pro základní vzd�lávání (RVP ZV) akolního 

vzd�lávacího programu pro základní vzd�lávání Rovná bkola (aVP ZV Rovná bkola). 

aVP ZV Rovná bkola obsahuje tematické okruhy u�iva, které mají k osvojování 

uvedených cílp vztah, a také formu integrace tzv. prpZezových témat (environmentální 

výchova, mediální výchova, multikulturní výchova, osobnostní a sociální výchova, výchova 

demokratického ob�ana, výchova k myblení v evropských a globálních souvislostech) do 

jednotlivých tematických okruhp vzd�lávacích pZedm�tp. Mezi dalbí formy dosahování cílp 

vzd�lávání patZí práce v nepovinných krou~cích, práce b�hem tzv. oborových dnp, ú�ast ~ákp 

na pZíprav� a organizaci mimobkolních sportovních i nesportovních akcích atd. (charitativní 

sbírky, kulturní akce pro ob�any m�sta, práce v projektech atd.).  

Zcela nový pohled cíle vzd�lávání nastínila tzv. mimoZádná opatZení a pZechod na 

n�kolikam�sí�ní distan�ní výuku. Díky tomu se v plném rozsahu projevily jak silné stránky, 

tak i slabiny ~ákp a u�itelp pZi vyu~ívání ICT. Ji~ b�hem platnosti mimoZádného opatZení tak 

na obou stranách doblo k rozbíZení dovedností, které následn� otevZely dalbí prostor pro 

zpestZení a zefektivn�ní výuky a zároveH poukázaly na nutnost pomáhat ~ákpm orientovat se 

v digitálním prostZedí. To mimo jiné znamená vést je k bezpe�nému, sebejistému, kritickému 

a tvoZivému vyu~ívání digitálních technologií pZi práci, pZi u�ení, ve volném �ase i pZi 

zapojování do spole�nosti a ob�anského ~ivota. (viz té~ Rámcový vzd�lávací program pro 

základní vzd�lávání, MaMT Praha 2021). 

V záZí 2022 vebel v platnost upravený aVP ZV Rovná bkola rozbíZený o vzd�lávací 

pZedm�t Informatika, který nahradil stávající Informa�ní a komunika�ní technologie.  

Nicmén� v sou�asné dob� ji~ probíhá diskuze nad dalbími, tentokrát rozsáhlejbími 

zm�nami RVP ZV, pota~mo jednotlivých aVP. K dispozici je zatím pouze pracovní verze, 

s ní~ se bkoly mohou seznámit a pZipomínkovat ji. V konkrétních podmínkách Za a Ma 
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MeziboZí v úvodní fázi formou online dotazníku, jen~ si vyty�il za cíl jednak navést u�itele 

k podrobn�jbímu seznámení s n�kterými oblastmi, jednak zmapovat individuální názory na 

chystané korekce. 

aVP ZV Rovná bkola reflektuje konkrétní podmínky Za a Ma MeziboZí – napZ. 

pZedpokládá vyu~ití u�ebny pZírodov�dných pZedm�tp, mobilní u�ebny s tablety, akolního 

arboreta MeziboZí apod. - a posouvá tak cíle blí~e k praxi. 

V souvislosti s inkluzí byly do aVP ZV ji~ dZíve pZidány výstupy pro ~áky s podpprnými 

opatZeními (viz té~ kapitola 2.5.1. Integrace a inkluze).  

Za východisko pZi stanovení cíle dané hodiny jsou pak pova~ovány tzv. klí�ové 

kompetence, které lze zároveH pova~ovat za cíl dané hodiny a od toho se následn� odvíjí 

sm�Zování celé hodiny stejn� jako výb�r vhodných metod. 

 

3.2. Hodnocení a klasifikace  
 

Hodnocení pplro�ní práce ~áka se provádí na konci I. pololetí formou pZedání výpisu 

z katalogového listu, na konci druhého pololetí pZedáním vypln�ného úZedního formuláZe 

(vysv�d�ení); jeho správnost dolo~í tZídní u�itel a Zeditel bkoly podpisem a oficiálním 

razítkem bkoly; a to i v pZípad�, ~e ~ák ve druhém pololetí neprosp�l z maximáln� dvou 

pZedm�tp a bude v srpnu skládat opravné zkoubky. 

Na základ� ~ádosti zákonných zástupcp a se souhlasem Zeditele bkoly lze ~áka hodnotit i 

slovn�, pZípadn� kombinací hodnocení slovy a známkou. 

Sou�ástí hodnocení práce ~ákp je vedle známkové klasifikace i bodování do Ligy ~ákp a 

ud�lování pochval (viz té~ 3.2.1. Liga ~ákp). 
Vyu�ující dbají zásad pro hodnocení ~ákp se specifickými poruchami u�ení.  

}ák, který na konci druhého pololetí neprosp�l nebo nemohl být hodnocen, opakuje 

ro�ník. To neplatí o ~ákovi, který na daném stupni základní bkoly ji~ jednou ro�ník opakoval; 

tomuto ~ákovi mp~e Zeditel bkoly na ~ádost jeho zákonného zástupce povolit opakování 

ro�níku pouze z vá~ných zdravotních dpvodp.  

(viz též §51,§ 52, §53 bkolského zákona) 
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3.2.1. Liga ~ákp 

 

Liga ~ákp umo~Huje ocenit krom� prosp�chu i dalbí aktivity a úsp�chy ~ákp, v�. chování, 

pochval a výjime�ných po�inp. 

Evidence bodp je vedena prostZednictvím prostZedí TEAMS, vít�zové jsou pravideln� 

odm�Hováni – podle situace napZ. výjezdem do zahrani�í, dárkovým poukazem, v posledních 

letech se velmi osv�d�il raut spojený se zábavným dopolednem pro vít�ze Ligy na I. stupni. 

Liga ~ákp osv�d�ila svou funkci, slou~í mnohdy i jako ocen�ní, jím~ u�itelé mohou 

odm�nit ~áky za jejich aktivitu, nebo ochotu pomoci. 
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3.3. Úroveň dosa~ení cílp vzd�lávání 
 

PZehled klasifikace   
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3.3.2. Srovnávací testy 

 

Srovnávací testy, které ppvodn� vznikly jako reakce na obavy u�itelp ze zavád�ní aVP 

ZV Rovná bkola a tím pádem ztráty kontroly nad mírou osvojeného u�iva, se staly nedílnou 

sou�ástí vzd�lávání a pZedevbím evaluace na Za a Ma MeziboZí. Ve bkolním roce 2023/2024 

se tak d�lo ji~ po patnácté (nepo�ítán rok 2019-2020, kdy testování neprob�hlo z dpvodu 

epidemiologických opatZení).  

Krom� sledování úrovn� dosa~ených dovedností (která vbak zpstává dlouhodob� více 

mén� stejná) umo~Hují srovnávací testy i alternativní ov�Zení nabytých dovedností v daném 

pZedm�tu – zn�ní testp je po n�kolik let více mén� nem�nné – pZípadn� pZevést procento 

nau�enosti (viz ní~e) na známku a vyu~ít ji ke klasifikaci z daného pZedm�tu. Tato mo~nost je 

dobrovolná a �ást u�itelp ji odmítá stejn�, jako jiná �ást vyu~ívá. 

Hodnocení testp je provád�no pomocí tzv.procent nau�enosti: 

% nau�enosti = 
po�et dosa~ených bodp *) x 100 

po�et mo~ných bodp 

 

PZes snahu zachovat kompaktní zadání napZí� n�kolika lety je samozZejm� v rámci 

pZíprav vbem vyu�ujícím dán prostor na v�asné korekce zadání.   

Výsledky jsou dlouhodob� zaznamenávány, pro potZeby této výro�ní zprávy uvádíme 

poslední roky. 

 

    II.pol. II.pol. II.pol. II.pol. II.pol. 

  
 

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

I.A M 

c
o
v
id

 

90 94 91,44   

  Prv 91 98 92,96   

I.B M 91 86 84 90,7 

  Prv 94 94 88 93,6 

II.A M  82,39 83 96 86,76 

  Čj  91,16 85 97 93,02 

  Prv 82,31 89 95 80,69 

II.B Čj 86 88,15 92,3 86,23 

  M  90 85,23 85,5 80,21 

  Prv 86 80,7 79,5 77,55 

III.A Čj 86,24 89,28   96 

  Aj 76 88 80,1 94 

  M  77,6 74,87   93 

  Prv 89,6 91,35   82 
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III.B Čj  87,55 86,8 84,2 84,4 

  M 88,42 85,4 77 74,5 

  Prv 90,22 77 71 81,4 

  Aj 78 83 80,1 94 

IV.A Čj 76,58 90,72 82,33 62,8 

  M 80,88 85,93 81,4 66 

  Vl 72,87 93,56 75  nedělali 
  Př 83,86 89 91  88,72 

  Aj 79,1 66 84,4 78,5 

IV.B Čj 80,92 87,96 83,9 80,7 

  M 75,49 75,88 87,8 72,5 

  Vl 72,73 70,33 77,3  nedělali 
  Př 62,98 77,61 75,9  91,14 

  Aj 79,65 81 84,4 78,5 

V.A Čj 89 83,8 89,94 87,3 

  M 86 75 88,57 81,2 

  Př  91 90,23 90 94,7 

  Vl 87 82,38 88,19 75,3 

  Aj 75 73 70 77 

V.B Čj 75,7 80 81,75 82,8 

  M 71,5 73 73,7 84,6 

  Př 90,9 87 82,16 88,9 

  Vl 89,2 74 71,25 77,4 

  Aj 73,3 73 70 77 

VI.A všeob. 66 69,6   69 

  Aj 66,4 74,2 67 56 

  Čj 64 69,6 68,8 64 

  M 42 57 50 61,6 

VI.B všeob. 65 63 65 59 

  Aj 73 54,2 59,9 69 

  Čj 68,4 63 67  65 

  M 55 34 43 43 

VII.A Čj 67 46,3 54 54,87 

  všeob ne 37,7 48 51 

  M 46 63 49 44 

  Aj 73,2 74,45 72,8 72,5 

VII.B Čj 68 54,4 69 56,52 

  Aj 70,5 69 72,8 72,5 

  všeob 52 53 58 55 

  M 63 40 33 40 

VIII.A Čj 63 67 68 60 

  Aj 61,5 75,25 61 63,5 

  všeob.   53,4 58,7 66,6 

  M 37 55 66 60 
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VIII.B Čj 44,5 75 55,75  57 

  Aj 51 63,5 61 63,5 

  všeob.   55 56,7  67 

  M 39 55 43 38 

IX.r.     maturit(k)y maturit(k)y maturit(k)y maturit(k)y 

 

Při posuzování výsledků je třeba mít na paměti, že ke srovnání a sledování vývoje je nutné využívat 

údaje ob rok – tzn. dbát na výsledky JEDNÉ třídy v průběhu �asu. 

Výsledky jsou dlouhodob� spíbe konstantní, co~ lze interpretovat jako pozitivní, proto~e 

se nepotvrzují �erné vize o zhorbování studijních výsledkp, na druhé stran� to ale zna�í a 

nabízí prostor pro zlepbování. }áci bkoly dosahují dlouhodob� výsledkp v pásmu mírn� 

lepbího prpm�ru. To se mimochodem projevuje i v celostátních testováních. 
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3.3.3. Maturit(k)y   
 

Nedílnou sou�ástí výuky �ebtiny, matematiky a angli�tiny jsou v IX. ro�níku tzv. 

maturit(k)y, kdy v prpb�hu I. pololetí obdr~í ~áci pZehled okruhp a v následujících m�sících 

se intenzivn� v�nují jejich zpracování a to jednak v b�~ných hodinách, jednak (v pZípad� 

�eského jazyka a matematiky) b�hem tzv. semináZp zaZazených do u�ebních plánp díky 

disponibilním hodinám. 

Maturit(k)y sm�Zují k celkovému shrnutí u�iva daných pZedm�tp a jsou nezakryt� 

inspirovány maturitními zkoubkami. Za hlavní cíl si tedy kladou motivovat ~áky 

k odpov�dnému pZístupu pZi pln�ní bkolních povinností i po skon�ení pZijímacích zkoubek na 

stZední bkoly. V tomto ohledu je lze pova~ovat za úsp�bné, navzdory tomu, ~e ~áci si jejich 

pZínos uv�domí a~ po odchodu ze základní bkoly. 

 

Ve bkolním roce 2023/2024 probíhaly ve dnech 10. - 12. �ervna 2024 a stejn� jako 

v pZedeblých letech probíhalo zkoubení pZed tZemi dvou�lennými komisemi.  

 

  
j Aj M 

IX.A 2 3 3 

IX.A 3 2 2 

IX.A 4 4 4 

IX.A 4 4 5 

IX.A 1 1 1 

IX.A 2 2 1 

IX.A 3 1 4 

IX.A 1 1   

IX.A 1 2 1 

IX.A 1 1 2 

IX.A 4 3 4 

IX.A 1 1 2 

IX.A 2 1 1 

IX.A 1 2 2 

IX.A 1 1 2 

IX.A 4 3 2 

IX.A 3 3   

IX.A 1 1 2 

IX.A 2 3 2 

IX.A 1 2 1 

 

  
j Aj M 
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IX.B 1 1 2 

IX.B 2 1 1 

IX.B 1 1 3 

IX.B 1 1 2 

IX.B 3 1 4 

IX.B 2 1 3 

IX.B 3 3 3 

IX.B 4 1 5 

IX.B 1 1 1 

IX.B 4 4 4 

IX.B 4 1 4 

IX.B 1 1 2 

IX.B 2 3 3 

IX.B 2 4 3 

IX.B 2 2 4 

IX.B 3 4 5 

IX.B 3 2 3 

 

 

}áci následn� obdr~í tzv. maturit(k)ové vysv�d�ení; a to b�hem slavnostního rozlou�ení s 

9.ro�níky. Známky jsou zohledn�ny pZi uzavírání klasifikace; ji~ pZedem byli ~áci 

informováni o prpb�~né klasifikaci a tom, jak která známka ovlivní její kone�nou podobu. 

 

3.3.4. Vrstevnické vyu�ování anglického jazyka 

 

Letobní bkolní rok op�t patZil vrstevnickému vyu�ování pZedevbím v rámci výuky 

anglického jazyka. Odvahu vystoupit pZed mladbími spolu~áky a n�co je nau�it letos sebrali 

~áci nejen devátého ro�níku, kde je tato metoda ji~ dobrým zvykem. 

Do vrstevnického vyu�ování zapojuji v�tbinou ~áky, kteZí mají o výuku anglického 

jazyka zájem nebo je prost� jim je tato aktivita blízká. Zapojeni jsou i ~áci nadaní. 

}áci z vybbích ro�níkp se do výuky poubtí ve dvojicích, které jim poskytují aspoH trochu  

jistoty pZed zvídavýma o�ima mladbích spolu~ákp. První dvojicí byla KateZina Martináková 

(9.A) a Miroslav Tesárek (9.B). }áci 3. A si pro n� na za�átek hodiny pZipravili pár otázek, 

které deváeáci hrav� zvládli. Úkolem tZeeákp bylo spole�n� zopakovat aktuální sloví�ka a 

poté ve skupinkách zjistit, jakou barvu jednotlivé pZedm�ty mají. Prvotní obavy z velkých 

spolu~ákp byly brzy pZekonány a hodina byla perfektní. 
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Na deváeáky jsou nabi prvostupHoví ~áci zvyklí, tak~e �tvreáky nezasko�ila dvojice 

KateZina Jaňovková (9.B) a Robin Jindra (9.B). Spole�n� zopakovali kapitolu <My house= 

a ve skupinkách se pZipravili na následující test. Zopakovali sloví�ka, pZedlo~ky a porozum�ní 

jednoduchému poslechu. Bezvadná práce vbech. 
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Dalbí dvojicí state�ných byly Klára Rybáková a Karolína Vimrová (ob� 7. A). Ob� 

dívky si roli u�itelek vyzkoubely poprvé a drobnou nervozitu na nich �tvreáci vpbec nemohli 

poznat. Dívky si pro n� pZipravily aktivity na procvi�ování porozum�ní a ústního projevu. 


tvreáci zjibeovali rpzné informace do pracovního listu. Zvládli to bezvadn�. 
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Sofie E. Reinlová (9.A) a Jakub Kekel (9.B) se pustili do vyu�ování ve 3. A. Jakub a 

Sofie rozvíjeli komunika�ní dovednosti ~ákp. Zopakovali s nimi základní otázky formou 

kvízu. Dále procvi�ovali porozum�ní mluvenému projevu: ~áci podle popisu m�li poznat, 

jaký obrázek Jakub a Sofie popisují. Dále spole�n� kreslili obrázek podle informací, které ~áci 

od Jakuba a Sofie získali.  Jak jinak ne~ skv�lá práce vbech. 

 

Robin Jindra (9.B) a KateZina Jaňovková (9.B) si tentokrát vzali na starost práci s ~áky 

v 6.A. Ka�ka a Robin s ~áky opakovali látku pZed písemnou prací. Spole�n� popisovali 

obrázek, vzájemn� se dotazovali tak, aby pokryli vbechny probrané gramatické jevy. Na záv�r 

procvi�ili sloveso =have got=.   
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Nejstate�n�jbí dvojicí v rámci vrstevnického vyu�ování byly bezesporu Andrea Ciesla a 

Lucie Hubková, ob� z 5.B. Lucie a Andrea s ~áky 3. A opakovaly látku pZed písemnou prací. 

Po spole�n� pZedvedené písni�ce (The Body Rap) jsme zopakovali jednotlivé pokyny formou 

hry Simon says. Dále ~áci pracovali ve skupinách: jednu m�la na starost Lucie, druhou 

Andrea. Dívky �etly ~ákpm krátké pZíb�hy (The Big Foot, The Loch Ness Monster) a 

procvi�ovaly s ~áky porozum�ní. V poslední aktivit� v pracovním sebit� s ~áky upevnily 

probírané u�ivo.   
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Vbem zapojeným ~ákpm moc d�kuji. Deváeákpm pZeji hodn� bt�stí pZi studiu na 

stZedních bkolách a novým generacím, aby byly také tak aktivní �. 

Mgr. Irena Patková 

 

 

 

 

 

 

 

 









https://www.nadanedeti.cz/aktivity-hledat
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